
  

 
 
 
 
 
 
AKTUELLE HERAUSFORDERUNGEN BEI INTERNEN PRÜFUNGEN 
Interne Prüfer müssen zunehmend größere Herausforderungen als strategischer Partner und 
unabhängige Sicherungsfunktion des Unternehmens bewältigen, da die Anzahl der Vorschriften, 
Gesetze und Verpflichtungen im Rahmen des betrieblichen Risikomanagements ständig wächst. 
Herkömmliche Lösungen basieren entweder auf manuellen Aufzeichnungen auf Papier, oder es handelt 
sich um isolierte Anwendungen, ohne Verbindung des Prüfungsteams mit der geprüften Partei. Dies 
führt zu Unwirtschaftlichkeitsfaktoren, und der Prüfungsprozess kann nicht effizient verfolgt werden.  
 
WAS IST Audit.Tracker? 
Audit.Tracker bietet eine schlüsselfertige Lösung für die erfolgsentscheidenden internen 
Prüfungsverfahren. Mit Audit.Tracker können Sie Prüfungen für Ihr gesamtes Unternehmen definieren, 
planen, ausführen und entsprechende Berichte erstellen. Sie können den gesamten Prüfungsprozess 
von der Planung bis zum Prüfungsbericht verfolgen, Ergebnisse effizient definieren und jede im Verlauf 
des Prozesses veranlasste Empfehlung und Maßnahme nachverfolgen. Audit.Tracker stellt sicher, dass 
alle Maßnahmen ausgeführt werden, dass der Prüfungsausschuss vollständige Kontrolle über alle 
Prüfungen im Unternehmen besitzt und diese für ihn vollkommen transparent sind. Audit.Tracker bietet 
Stakeholdern umfassend konfigurierbare Berichtsfunktionen, einen lückenlosen Prüfpfad sowie eine 
Analysefunktion, um die Effizienz der Prüfungen zu untersuchen. Insbesondere ermöglicht Audit.Tracker 
dem Prüfer die Interaktion mit der geprüften Partei in der gewohnten Arbeitsumgebung – E-Mails und 
Word-Dokumente. 
 
AUDITOREN: IDENTIFIZIEREN, PRÜFEN UND VERFOLGEN 
Auditoren können Prüfungspläne definieren, den gesamten Prozess ausführen, überwachen und 
verfolgen sowie den Plan der geprüften Partei besser vermitteln. Auditoren und Prüfungsausschuss 
besitzen umfassenden Überblick über das gesamte Prüfungsverfahren. Sie können einen Drill-Down auf 
Details durchführen und während der Durchführung der Prüfung den Status in Echtzeit überwachen. 
Jeder Schritt des Prozesses lässt sich umfassend prüfen, mit komplettem Prüfpfad und 
Historienprotokoll, wobei sämtliche Interaktionen zwischen Auditor und geprüfter Partei aufgezeichnet 
werden. Für den Prüfungsausschuss sind alle früheren und aktuellen Prüfprozesse vollkommen 
transparent. So bleibt er mit fortlaufenden Alarmen, Erinnerungen und Berichten immer am Ball und 
kann sicherstellen, dass die Prüfungen und Maßnahmen planungsgemäß durchgeführt werden. Dies 
gewährleistet effiziente und kostenwirksame Prüfungen.  
 
ARBEITSPROZESSE: SCHNELLER GESTARTET UND IMPLEMENTIERT 
Beschleunigen Sie Prozesse, um Empfehlungen und Aktivitäten schnell und vollständig zu 
implementieren. Die geprüfte Partei kann bequem und äußerst effizient mit dem Auditor kommunizieren. 
Initiieren Sie Durchführungspläne mit den aus dem Prüfbericht resultierenden Aktivitäten und Schritten, 
und delegieren Sie für jeden Schritt Aufgaben und Termine. Die geprüften Parteien können die 
Durchführung effizient steuern und verfolgen sowie Risiken minimieren, ohne dem Prüfungsteam ständig 
aktualisierte Daten liefern zu müssen, da Audit.Tracker automatisch für alle Beteiligten Aktualisierungen 
und Informationen zu neuen Aktivitäten bereitstellt.  
 
VORTEILE VON AUDIT.TRACKER: STEUERUNG UND ÜBERBLICK ÜBER DAS 
PRÜFUNGSVERFAHREN IN ECHTZEIT 
Bieten Sie dem Prüfungsausschuss und anderen Stakeholdern mit Leitungsfunktionen Transparenz und 
Steuerung in Echtzeit mit Grafik-Dashboards und KPIs. Audit.Tracker liefert der Geschäftsführung die 
Informationen, die sie benötigt, um auf dem neuesten Stand zu bleiben, zeitnah zu reagieren und 
Mitarbeiter entsprechend zuzuteilen. Prüfungsausschüsse können den Status des Prüfungsverfahrens in 
Echtzeit überprüfen und während des gesamten Prozesses Empfehlungen und Aktivitäten verfolgen.  
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Audit.Tracker 
Effizientes Verfolgen und Verwalten von Prüfungsergebnissen und -empfehlungen 



  

 
ANPASSUNG DER FUNKTIONEN AN IHR UNTERNEHMEN 
Audit.Tracker bietet Auswahlmöglichkeiten und Flexibilität bei der Implementierung und Anpassung der 
Anwendung, so dass Sie die optimale Konfiguration für Ihr Unternehmen erzielen können. 

• Sie erreichen alle innerhalb oder außerhalb Ihres Geschäftsbereichs und sogar außerhalb 
Ihres Unternehmens. Mit Audit.Tracker können Sie Aktivitäten prüfen und verfolgen, die 
Auftragnehmern, Lieferanten und Tochtergesellschaften zugewiesen wurden. 

• Ausrichtung an den Geschäftszielen mit Anpassungen durch Zeigen und Klicken sowie 
erweiterbaren Berichten, um eine Lösung zu entwickeln, die Ihrem Unternehmen und Ihren 
Mitarbeitern entspricht. 

• Echtzeit-Übersicht über aktuelle Arbeitsprozesse, so dass Sie Probleme rechtzeitig erkennen 
und Unwirtschaftlichkeitsfaktoren beseitigen können. 

• Analysieren, Lernen und Verbessern auf Grundlage vergangener Erfahrungen, durch das 
Untersuchen früherer Prozesse. 

 
BLEIBEN SIE BEI OFFICE 
Unkomplizierte Benutzerfreundlichkeit durch komplette Integration in Ihre natürliche Arbeitsumgebung 
mit MS Office-Anwendungen wie Outlook, Word und Excel, so dass Sie nicht zwischen Anwendungen 
wechseln müssen und sich leicht zurechtfinden. Mit Audit.Tracker können Sie den mit MS Word 
erstellten Prüfbericht in einen Satz nachverfolgbarer Maßnahmen konvertieren und diese einfach in 
Outlook überwachen. 

• Schneller Einstieg, da Benutzer von Audit.Tracker aufgrund ihrer MS Office-Vorkenntnisse 
schnell mit der Anwendung vertraut sind und ihr Potenzial voll ausschöpfen können. 

• Leistungsstarke Funktionen für die Benutzer, um jede gestartete Maßnahme in einem 
einfachen Dokument oder per E-Mail zu steuern und bis zum Abschluss zu verfolgen. Erstellen 
Sie ohne externe Unterstützung eigene individuell angepasste Maßnahmen, Ansichten und 
Dashboards. 

• Rollenbasierter Zugriff auf Informationen und Daten, so dass Personen nur Zugriff auf die 
gewünschten und benötigten Informationen erhalten – im Format ihrer Wahl. 

ActionBase ist vollständig in MS Office integriert. Starten und definieren Sie beliebige Prozesse oder Maßnahmen in 
Dokumenten und E-Mails und zeigen Sie in Excel informative Berichte an. 
 
 
Informationen zu ActionBase: ActionBase entwickelt Human Process Management‐

Softwarelösungen, mit denen Unternehmen strategische Geschäftsprozesse für Betriebsführung, 
Compliance und Risikokontrolle verfolgen und steuern können. Aufgrund der Integration von 
ActionBase in übliche Unternehmenssoftware wie Microsoft Office und Outlook ist die Anwendung 
leistungsstark und anwenderfreundlich. ActionBase schließt die Lücke zwischen BPM (Business Process 
Management)‐Lösungen und Kollaborationslösungen und bietet eine äußerst wirkungsvolle und 
dennoch benutzerfreundliche Methode zum Verwalten unstrukturierter Prozesse (80 % der Prozesse im 
Unternehmen). ActionBase bietet ein umfassendes Sortiment an Lösungen zum Bewältigen von 
Herausforderungen für die vertikale Industrie, gesetzlichen Anforderungen und Geschäftszielen in der 
Rüstungs‐, Energie‐, Finanz‐, Versicherungs‐ und Fertigungsbranche. Das Unternehmen unterstützt 
über seine Niederlassungen in den USA und Großbritannien sowie über seine Vertriebspartner auf der 
gesamten Welt eine große Anzahl von Fortune‐500‐Unternehmen, z. B. e‐On, Nexen, Orange, Sprint 

und Coca‐Cola. 

Wenn Sie eine Demo‐Vorführung vereinbaren möchten, wenden Sie sich bitte an uns unter 
http://www.actionbase.com/contact‐us/schedule‐demo 

Dieses Dokument dient ausschließlich der Information. 
ActionBase erteilt keine ausdrücklichen, konkludenten oder gesetzlichen Garantien zum Inhalt dieses Dokuments. © 2008 ActionBase LTD. Alle Rechte vorbehalten.   
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