
  

 
 
 
 
 
 
 
 
AKTUELLE HERAUSFORDERUNGEN BEI DER EINHALTUNG VON RICHTLINIEN 
Für die Unternehmen wird es immer schwieriger, eine ständig zunehmende Anzahl an behördlichen 
Vorschriften, Gesetzen und Verpflichtungen im Rahmen des betrieblichen Risikomanagements 
einzuhalten. HSE (Health, Safety and Environment – Gesundheit, Sicherung und Umwelt)-Vorschriften, 
HIPAA (Health Insurance Portability and Accountability Act)-Verordnungen und Vorschriften im Rahmen 
des Sarbanes-Oxley-Act (SOX) sind nur einige Beispiele, die vielfältige Branchen betreffen. Die 
Zeitspanne zwischen dem Erlass (oder der Änderung) eines Gesetzes und dem Zeitpunkt, zu dem es 
von den Firmen umgesetzt sein muss, wird immer kürzer, während die Strafen für die Nichteinhaltung 
erhöht werden. Da sich Gesetze und Vorschriften ständig ändern, ist die Überwachung und Verfolgung 
ihrer Einhaltung mithilfe manueller Lösungen per E-Mail und Tabellen, wie sie durch viele Firmen erfolgt, 
inzwischen ein untragbares Geschäftsrisiko.   
 
WAS IST Compliance.Tracker? 
Compliance.Tracker bietet eine Lösung für Compliance-Prüfungen. Mithilfe von Compliance.Tracker 
lassen sich für die Überwachung und Verwaltung von Compliance-Prüfungen Office-
Standardanwendungen und E-Mail verwenden, um Fragen, Ergebnisse und Korrekturmaßnahmen im 
Rahmen von Compliance-Prüfungen sowie die Implementierung von Änderungen im gesamten 
Unternehmen zu definieren, zu planen, auszuführen und zu verfolgen. Sie können jede Compliance-
Prüfung von Anfang bis Ende verfolgen, von der Definitions- und Planungsphase bis zu den 
Ergebnissen, Nachweisen und Empfehlungen. Compliance.Tracker bietet außerdem ein umfassendes 
Sortiment an Berichtsfunktionen für alle an Compliance-Maßnahmen beteiligten Parteien, sowie alle 
entsprechenden Übersichts- und Verwaltungsfunktionen. Compliance.Tracker bietet allen Stakeholdern 
Einblick in laufende Compliance-Maßnahmen sowie eine Ansicht früherer Compliance-
Prüfungsprozesse, zusammen mit vollständig konfigurierbaren Berichtsfunktionen und einem kompletten 
Prüfpfad. 
 
COMPLIANCE-BEAUFTRAGTE: IDENTIFIZIEREN, PRÜFEN UND VERFOLGEN 
Mit Compliance.Tracker können Compliance-Beauftragte und der Prüfungsausschuss die gesamte 
Compliance-Prüfung ausführen, überwachen und verfolgen, um sicherzustellen, dass nichts übersehen 
wird oder durch das Raster fällt. Schluss mit mehrfach datierten Excel-Tabellen oder nicht mehr 
überblickbaren E-Mail-Nachrichten. Compliance-Beauftragte und Prüfungsausschuss besitzen 
umfassenden Überblick über das gesamte Prüfungsverfahren sowie ein Aufzeichnungssystem, um die 
Sicherheit des Compliance-Verfahrens zu gewährleisten. Jeder Schritt lässt sich vollständig 
nachvollziehen, mit komplettem Prüfpfad und Historienprotokoll, wobei alle Interaktionen zwischen den 
Beteiligten aufgezeichnet werden. Für den Prüfungsausschuss und den Compliance-Beauftragten sind 
alle früheren und aktuellen Compliance-Verfahren vollkommen transparent. So bleiben sie mit 
fortlaufenden Alarmen, Erinnerungen und Berichten immer am Ball und können sicherstellen, dass die 
Compliance-Verfahren planungsgemäß durchgeführt und die Maßnahmen bewältigt werden.   
 
VORTEILE VON COMPLIANCE.TRACKER: STEUERUNG UND ÜBERBLICK ÜBER DIE 
COMPLIANCE-PRÜFUNG IN ECHTZEIT 
Bieten Sie mit Grafik-Dashboards und KPIs Compliance-Beauftragten, Prüfungsausschuss und anderen 
Stakeholdern mit Leitungsfunktionen Transparenz und Steuerung in Echtzeit. Compliance.Tracker liefert 
der Geschäftsführung die Informationen, die sie benötigt, um auf dem neuesten Stand zu bleiben, 
zeitnah zu reagieren und Mitarbeiter entsprechend zuzuteilen. Prüfungsausschüsse können den Status 
des Compliance-Verfahrens in Echtzeit überprüfen und während des gesamten Prozesses 
Empfehlungen, Nachweise und Maßnahmen verfolgen.  
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ANPASSUNG DER FUNKTIONEN AN IHR UNTERNEHMEN 
Compliance.Tracker bietet Auswahlmöglichkeiten und Flexibilität bei der Implementierung und 
Anpassung der Anwendung, so dass Sie die optimale Konfiguration für Ihr Unternehmen erzielen 
können. 

• Sie erreichen alle innerhalb oder außerhalb Ihres Geschäftsbereichs und sogar außerhalb 
Ihres Unternehmens. Mit Compliance.Tracker können Sie die Aktivitäten verfolgen, die 
beliebigen Mitarbeitern, Partnern, Auftragnehmern, Lieferanten und Tochtergesellschaften 
zugewiesen wurden. 

• Ausrichtung an den Geschäftszielen mit Anpassungen durch Zeigen und Klicken sowie 
erweiterbaren Berichten, um eine Lösung zu entwickeln, die Ihrem Unternehmen und Ihren 
Mitarbeitern entspricht. 

• Echtzeit-Übersicht über aktuelle Arbeitsprozesse, so dass Sie Probleme rechtzeitig erkennen 
und Unwirtschaftlichkeitsfaktoren beseitigen können. 

• Analysieren, Lernen und Verbessern auf Grundlage vergangener Erfahrungen, durch das 
Untersuchen früherer Prozesse. 

BLEIBEN SIE BEI OFFICE 
Unkomplizierte Benutzerfreundlichkeit durch komplette Integration in Ihre natürliche Arbeitsumgebung 
mit MS Office-Anwendungen wie Outlook, Word und Excel. Daher müssen Benutzer nicht zu einer 
speziellen Webanwendung wechseln, um die Prüfungsdaten einzugeben, und die Auditoren finden sich 
leicht zurecht. Mit Audit.Tracker können Sie den mit MS Word erstellten Prüfbericht in einen Satz 
nachverfolgbarer Maßnahmen konvertieren und diese einfach in Outlook überwachen. Die geprüfte 
Partei kann in Outlook arbeiten und Fragen zu Prüfungen genauso einfach und formlos wie mit E-Mails 
beantworten.   

• Schneller Einstieg, da Benutzer von Compliance.Tracker aufgrund ihrer MS Office-
Vorkenntnisse schnell mit der Anwendung vertraut sind und ihr Potenzial voll ausschöpfen 
können. 

• Leistungsstarke Funktionen für die Benutzer, um jede gestartete Maßnahme in einem 
einfachen Dokument oder per E-Mail zu steuern und bis zum Abschluss zu verfolgen. Erstellen 
Sie ohne externe Unterstützung eigene individuell angepasste Maßnahmen, Ansichten und 
Dashboards. 

• Rollenbasierter Zugriff auf Informationen und Daten, so dass Personen nur Zugriff auf die 
gewünschten und benötigten Informationen erhalten – im Format ihrer Wahl. 

ActionBase ist vollständig in MS Office integriert. Starten und definieren Sie beliebige Prozesse oder Maßnahmen in 
Dokumenten und E-Mails und zeigen Sie in Excel informative Berichte an. 
 
Informationen zu ActionBase:  ActionBase  entwickelt  Human  Process  Management‐
Softwarelösungen,  mit  denen  Unternehmen  strategische  Geschäftsprozesse  für  Betriebsführung, 
Compliance  und  Risikokontrolle  verfolgen  und  steuern  können.  Aufgrund  der  Integration  von 
ActionBase  in  übliche  Unternehmenssoftware wie Microsoft Office  und Outlook  ist  die  Anwendung 
leistungsstark und anwenderfreundlich. ActionBase schließt die Lücke zwischen BPM (Business Process 
Management)‐Lösungen  und  Kollaborationslösungen  und  bietet  eine  äußerst  wirkungsvolle  und 
dennoch benutzerfreundliche Methode zum Verwalten unstrukturierter Prozesse (80 % der Prozesse im 
Unternehmen).    ActionBase  bietet  ein  umfassendes  Sortiment  an  Lösungen  zum  Bewältigen  von 
Herausforderungen  für die vertikale  Industrie, gesetzlichen Anforderungen und Geschäftszielen  in der 
Rüstungs‐,  Energie‐,  Finanz‐,  Versicherungs‐  und  Fertigungsbranche.  Das  Unternehmen  unterstützt 
über seine Niederlassungen in den USA und Großbritannien sowie über seine Vertriebspartner auf der 
gesamten Welt  eine große Anzahl  von  Fortune‐500‐Unternehmen,  z. B.  e‐On, Nexen, Orange,  Sprint 
und Coca‐Cola. 

Wenn Sie eine Demo‐Vorführung vereinbaren möchten, wenden Sie sich bitte an 
uns unter http://www.actionbase.com/contact‐us/schedule‐demo 
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